
Direktansprache von Kandidaten mit Erfolg!

Produktblatt Jobempfehlung

Jobempfehlung mit dem 
HOGAPAGE-Bewerberpool

Pluspunkte für Sie:
• Maximale Nutzung des HOGAPAGE-Bewerberpools (bis zu 

61.000 Empfänger, varriiert je nach Suchtrefferliste)*
• Effizientes Bewerbermarketing direkt in der gewünschten 

Zielgruppe
• Verstärkte Wahrnehmung durch direkte Verlinkung Ihrer 

Jobs in Bild und Text
• Stärkung der Arbeitgebermarke 

 
*Stand: 05.07.2022



Sie haben Fragen? Wir helfen gerne.
Unsere Kundenberater finden mit Ihnen gemeinsam die beste Lösung. Rufen Sie uns unverbindlich an.

JETZT 

SICHERN - 

PREIS AUF 

ANFRAGE!

Deutschland
HOGAPAGE Media GmbH
Firmensitz
Alfred-Nobel-Str. 9, 86156 Augsburg
Tel.: +49 821 319470-900
E-Mail: jobs.hogapage@buhl-gruppe.de

Personalmarketing mit System und Erfolg: 
Mit der HOGAPAGE-Jobempfehlung sprechen Sie Bewerber aus der von Ihnen gesetzten Zielgruppe direkt an! 
Der speziell für Sie gestaltete Newsletter präsentiert Ihr Unternehmen und die verknüpften Jobs um erhöhte 
Aufmerksamkeit bei potenziellen Kandidaten zu erhalten.

Heben Sie sich als Arbeitgeber hervor!

Erstellung eines exklusiven  
Arbeitnehmer-Job-Newsletters

Individuelle Gestaltung der Trefferliste 
(festgelegt durch Jobkriterien / Anstel-
lungsart etc.)

02-maliger Versand des Newsletters  
an die von Ihnen gesetzte Zielgruppe

Direktansprache von Kandidaten  
im festgelegten Umkreis  
(anhand Firmensitz)


