
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Typisch Hotel? Nicht bei Meiser - 

Wir wachsen und suchen zur Verstärkung unseres Teams 

Chef de Rang m/w/d 

 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 

• Zielgerichtete Mitarbeiterführung sowie kompetente Vertretung der Restaurantleitung 

• Zuvorkommende und freundliche Beratung und Betreuung unserer Gäste im 

Restaurantbereich 

• Verantwortung für die Einhaltung der Hotel-Standards im Service (Qualität, Hygiene, etc.) 

• Schnelle, besonnene und lösungsorientierte Reaktion auf im Arbeitsalltag aufkommende 

Problematiken 

• Sicherstellung einer reibungslosen Kooperation mit angrenzenden Abteilungen 

 
Damit werden Sie punkten: 

• Sie haben das Herz am richtigen Fleck 

• Abgeschlossene Berufsausbildung im Hotel- oder Restaurantfach 

• Erste Erfahrungen in einem vergleichbaren Betrieb wünschenswert 

• Englischkenntnisse sowie weitere Fremdsprachen von Vorteil 

• Flexibilität, Verantwortungsbewusstsein und viel Engagement 

• Bereitschaft an Wochenenden und Feiertagen zu arbeiten 

 
Was wir Ihnen bieten: 

• Arbeitsplatz bei der 1. Adresse der Region 

• Überdurchschnittliche Bezahlung und bis zu 1.000 € brutto Bonus 

• Geregelte Arbeitszeiten, faire Zeiterfassung 

• Respektvolle, wertschätzende Unternehmenskultur 

• Benefits: Freie Kost an Arbeitstagen, 30 % Rabatt auf alle Hotelleistungen, kostenfreie 

Fitness- und SPA-Nutzung zu ausgewählten Zeiten 

• Amtshilfe & Unterstützung bei der Wohnungssuche / Personalzimmer in den ersten 

Monaten  

• Schnelle Aufstiegschancen im wachsenden Unternehmen 

Personalabteilung Meiser Hotels | Grenzstr. 43 | 74579 Fichtenau-Neustädtlein 

Tel.: 07962 – 711 940 | E-Mail: bewerbung@meiser-hotels.de | Online Bewerbung: meiser-hotels.de/bewerbung 
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